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PORCENTAJE DE LA POBLACIÓN DE 15 Y MÁS AÑOS DE EDAD EN LA REPÚBLICA, SEGÚN CONDICIÓN DE 
ACTIVIDAD ECONÓMICA Y CARACTERÍSTICAS DE SUS COMPONENTES: 

ENCUESTA DE MERCADO LABORAL, AGOSTO 2018-19 

Agosto 2018 Agosto 2019

Condición de actividad económica de la población de 15 y más años



Evolución de la población ocupada en la Informalidad: 
2005-2020



Tasa de Informalidad por Sexo

Total
Bocas

del Toro
Coclé Colón Chiriquí Darién Herrera Los Santos Panamá

Panamá
Oeste

Veraguas Kuna Yala Emberá Ngäbe Buglé

Total 44.9 55.2 54.5 45.2 51.2 66.1 47.3 55.7 39.0 43.3 49.3 92.2 82.8 82.0

Hombres 44.5 54.8 52.1 45.6 55.1 55.2 45.5 52.5 39.1 43.4 50.1 80.4 52.6 74.9

Mujeres 45.4 55.6 57.5 44.8 46.1 74.7 49.5 58.7 38.9 43.1 48.3 96.1 98.9 87.7
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Porcentaje de informalidad en la población ocupada de 15 años y más, por sexo, según provincia 
y comarca: Encuesta de Mercado Laboral, 2019



Informalidad por Ocupación
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 Directores y gerentes de los sectores público, privado y de organizaciones de interes social

Profesionales, científicos e intelectuales

Técnicos y profesionales de nivel medio

Empleados de oficina

 Trabajadores de los servicios y vendedores de comercios y mercados

Agricultores y trabajadores agropecuarios,  forestales, de la pesca y caza

Artesanos y trabajadores de la minería, la construcción, la industria manufacturera,  la mecánica y
ocupaciones afines

Operadores de instalaciones fijas y máquinas; ensambladores, conductores y operadores de maquinaria
móviles

Trabajadores no calificados de los servicios, la minería, construcción, industria manufacturera y otras
ocupaciones elementales

EMPLEO INFORMAL EN LA REPÚBLICA SEGÚN AÑO Y OCUPACIÓN:
ENCUESTA DE MERCADO LABORAL, AGOSTO 2018-19

2018 2019



Informalidad por sector de actividad 
económica

53.8

40.7

56.6

41.8

Sector Secundario Sector Terciario Sector secundario Sector Terciario

2018 2019

Porcentaje de informalidad en la población ocupada no agrícola 
de 15 años y más de edad, por sector de la economía: 

Encuesta de Mercado Laboral 2018-19



Características del empleo, según categoría en la ocupación

Gobierno Empresa privada Servicio doméstico
Trabajador por cuenta

propia
Patrono (dueño) Trabajador familiar

Plenos - 2018 278,093 577,854 34,738 143,848 41,297 116

Plenos - 2019 280,375 585,476 40,539 165,715 39,040 838

Tiempo parcial - 2018 8,595 94,425 26,744 324,615 14,417 75,607

Tiempo parcial - 2019 6,206 89,942 28,974 329,481 13,007 90,501

Visible - 2018 416 16,528 4,182 43,615 697 2,969

Visible - 2019 212 18,744 5,519 55,319 978 4,470

Invisible - 2018 6,544 110,826 9,998 40,074 2,550 9,293

Invisible - 2019 6,605 90,932 13,624 41,449 2,837 9,263
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POBLACIÓN DE 15 Y MÁS AÑOS DE EDAD OCUPADA EN LA REPÚBLICA, 
POR CARACTERÍSTICAS DEL EMPLEO, SEGÚN CATEGORÍA EN LA OCUPACIÓN:

ENCUESTA DE MERCADO LABORAL, 2018-19



Características de la población ocupada:
Indicador de calidad en el empleo
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Provincias y comarcas indígenas

Porcentaje de población ocupada que trabaja 40 y más horas con ingresos inferiores al salario 
mínimo, por sexo, según provincia y comarca. Encuesta de Mercado Laboral, 2019
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Algunas consideraciones importantes sobre el teletrabajo1

• El teletrabajo, es una realidad que ha llegado hasta los mercados laborales de los países de la
región y que forma cada vez más parte de las tendencias laborales de la población.

• Hay que reconocer la carencia y/o las particularidades de las estadísticas oficiales en
teletrabajo

• Aún no hay un consenso oficial sobre la definición y la caracterización del teletrabajo y, más
aún, sobre la medición oficial y estandarizada del teletrabajo como un camino que está todavía
en construcción.

• Uno de los mayores obstáculos que se tienen al dimensionar el teletrabajo en la región y en el
mundo, es el hecho de no poder cuantificar con exactitud este fenómeno debido a la falta de
consenso sobre el concepto mismo del teletrabajo, la ausencia de estadísticas oficiales en la
materia y el bajo soporte institucional que resguarda esta práctica.

• Países como: Argentina, Chile, Brasil, Colombia, México, han avanzado en la medición del
teletrabajo en sus investigaciones del mercado laboral.

• Países como Brasil, Chile, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Honduras, México, Nicaragua,
Panamá, Paraguay, Perú y Uruguay, cuentan con investigaciones especializadas en las
dinámicas de la Sociedad de la Información en la región, las cuales podrían articularse con las
investigaciones socioeconómicas correspondientes para brindar un panorama más preciso de
las prácticas del teletrabajo en sus mercados laborales nacionales.

Fuente: https://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/3966/1/S1200081_es.pdf
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